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Projektkoordinator*in 
Start: 15.07.2026 | befristet bis zum 15.11.2027 | remote 

Teachers for Future Germany e.V. sucht für die Umsetzung des Projekts „Teachers for 
Future – Lehrkräfte stärken den Wandel“ eine*n Projektkoordinator*in. Die Stelle 
startet am 15.07.2026 mit einem Umfang von 30% (12 Stunden/Woche), wird zum 
15.09.2026 auf 50% (20 Stunden/Woche) aufgestockt und ist befristet auf 16 Monate.  

 
Über das Projekt 
Das Projekt richtet sich an Lehrkräfte aller Schulformen in Nordrhein-Westfalen und 
stärkt ihre Handlungsfähigkeit im Umgang mit ökologischen und gesellschaftlichen Kri-
sen. Im Mittelpunkt stehen Peer-to-Peer-Workshops, regionale Vernetzung sowie die 
Qualifizierung und Begleitung von Multiplikator*innen aus dem bestehenden Teachers 
for Future-Netzwerk, damit Bildung für nachhaltige Entwicklung langfristig in Unterricht, 
Schulentwicklung und Bildungsregionen verankert werden kann. Die Projektarbeit orien-
tiert sich an kritisch-emanzipatorischer BNE und am UNESCO-Programm BNE 2030. 

 
Deine Aufgaben 

• Koordination und Steuerung des Gesamtprojekts über die gesamte Laufzeit. 
• Planung, Organisation und Nachverfolgung aller Projektphasen. 
• Abstimmung mit wissenschaftlichen, zivilgesellschaftlichen und regionalen Ko-

operationspartner*innen sowie ehrenamtlich Tätigen. 
• Mitarbeit in der Konzeption, Durchführung und Dokumentation der Workshops. 
• Mitwirkung beim Aufbau und bei der Pflege regionaler Bildungsnetzwerke. 
• Koordination der Ansprache, Auswahl und Begleitung von Multiplikator*innen. 
• Unterstützung von Monitoring, Evaluation und Berichtswesen. 
• Termin-, Kommunikations- und Schnittstellenmanagement. 

 
Dein Profil 

• Erfahrung in der Projektkoordination, idealerweise in Bildungsprojekten, NGO-
Arbeit oder Vereinsstrukturen. 

• Interesse an BNE, Demokratiebildung, transformativer Bildung und Netzwerkar-
beit. 

• Sehr gute organisatorische Fähigkeiten und strukturierte Arbeitsweise. 
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• Selbstständigkeit, Zuverlässigkeit und Freude an Teamkoordination mit größten-
teils ehrenamtlichen Strukturen. 

• Sicherer Umgang mit digitalen Tools für Zusammenarbeit und Kommunikation. 
• Wohnsitz bzw. Lebensmittelpunkt in Nordrhein-Westfalen. 
• Bereitschaft zur weitgehend remote organisierten Zusammenarbeit. 
• Idealerweise Erfahrungen in Bildungsarbeit, z.B. in der Durchführung von Work-

shops oder Lehrkräftefortbildungen. 
• Ein abgeschlossenes Studium. 

 

Wir bieten 
• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem gesellschaftlich relevanten Projekt. 
• Mitarbeit in einem engagierten Team mit einem stabilen Netzwerk in NRW und 

bundesweit. 
• Die Möglichkeit, den Aufbau innovativer Weiterbildungs- und Netzwerkstrukturen 

aktiv mitzugestalten. 
• Vergütung in Anlehnung an TVöD 11. 

 
Rahmendaten 

• Beginn: 15.07.2026 
• Umfang: zunächst 30% (12 Stunden/Woche) für 2 Monate, ab 15.09.2026 50% (20 

Stunden/Woche) 
• Befristung: bis 15.11.2027 mit Aussicht auf Verlängerung 
• Arbeitsort: remote 
• Voraussetzung: Wohnsitz bzw. Lebensmittelpunkt in Nordrhein-Westfalen 
• Vergütung: in Anlehnung an TVöD 11 

 
Bewerbung 
Wir freuen uns auf deine Bewerbung mit kurzem Motivationsschreiben und Lebenslauf 
bis zum 8. Juni 2026 per Mail an info@teachersforfuture.org. 

Vorstellungsgespräche werden voraussichtlich in Kalenderwoche 26 stattfinden. 
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